
ЧАСТО ЗАДАВАЕМЫЕ ВОПРОСЫ  

  

БЛОК 1. Подача заявки и связь  
  

1. Как подать заявку на обучение?  

Заявку можно подать онлайн на нашем официальном сайте training.ans.kz или 

связаться с нами по телефону 700-654, 704-170, 704-289.  

  

2. Куда отправлять заявку?  

Заявка подаётся через сайт training.ans.kz.  

  

3. Как с вами связаться?  

Вы можете:  

-оставить заявку на сайте training.ans.kz  

-позвонить по контактным номерам 700-654, 704-170, 704-289.  

  

4. Я написал(а) на почту / в Direct, но мне не ответили  

Пожалуйста, убедитесь, что вы указали корректные контактные данные.  

Если ответа нет более 1–2 рабочих дней, рекомендуем продублировать 

обращение или позвонить по контактным номерам 700-654, 704-170, 704-289.  

  

5. Как можно узнать о результатах подачи заявки?  

После рассмотрения заявки с Вами свяжется специалист отдела обучения.  

  

6. Через сколько отвечают после подачи заявки?  

Заявки рассматриваются в кратчайшие сроки. Наш специалист свяжется с 

Вами после обработки данных.  

  

БЛОК 2. Требования к кандидатам и образование  

  

7. Какие требования к кандидатам?  

Основные требования:  

-гражданство Республики Казахстан  

-возраст от 21 до 27 лет 

-наличие высшего образования 

-уровень английского языка не ниже Upper-intermediate или IELTS 6.5.  

  

8. Обязательно ли техническое образование?  

Нет, техническое образование не является обязательным.  

  

9. Какое образование необходимо для участия в конкурсе?  

Не ниже оконченного высшего. 



  

10. Есть ли ограничения по полу?  

Нет, обучение доступно для всех, независимо от пола, при соответствии 

требованиям.  

  

11. Нужно ли знание английского языка?  

Да, требуется знание английского языка не ниже уровня Upper-Intermediate, 

либо наличие сертификата IELTS 6.5 и выше.  

  

12. Можно ли без опыта работы?  

Да, опыт работы не является обязательным требованием для поступления.  

  

13. Можно ли подать заявку с высшим образованием, полученным за  

границей?  

Да, при наличии гражданства РК и соответствии остальным требованиям.  

  

БЛОК 3. Конкурсный отбор, ПФИ и ВЛЭК  
  

14. Платное ли обучение?  

Предприятие обеспечивает обучение по договору с обязательством 

последующей отработки на данной должности.  

  

15. Есть ли отбор или конкурс?  

Да, отбор проходит в несколько этапов.  

Этапы конкурсного отбора:  

 

Предварительный этап  

Подача онлайн-заявки и документов через сайт, проверка соответствия 

требованиям.  

 

Основной этап  

тестирование по английскому языку;  

психофизиологическое исследование;  

тестирование на учебном тренажёрном комплексе;  

медицинское освидетельствование.  

 

Собеседование  

Собеседование с комиссией по отбору кандидатов и принятие окончательного 



решения.  

  

16. Есть ли медицинские требования для участия в конкурсе?  

Отбор участников осуществляется при условии обязательного прохождения 

2х видов медицинского обследования:  

психофизиологический тест и прохождение ВЛЭК (Врачебно-лётная 

экспертная комиссия) 3 класса.  

  

17. Что такое психофизиологический тест?  

Психофизиологический тест – это комплекс методических, организационных 

и технических мероприятий, направленных на отбор лиц, которые по уровню 

развития профессионально-важных психофизиологических качеств смогут в 

установленные сроки овладеть избранной авиационной профессией и 

эффективно выполнять в дальнейшем свои профессиональные обязанности.  

Психофизиологический тест проводится за счет средств кандидата (стоимость 

10 600 тг) в городе Алматы. При успешном прохождении кандидат 

допускается к следующему этапу – сдача ВЛЭК.  

  

18. Что такое ВЛЭК?  

ВЛЭК – это врачебно-лётная экспертная комиссия. Кандидат должен 

соответствовать требованиям ВЛЭК 3 класса.  

Данное обследование можно пройти за счет личных средств кандидата в 

авиационном медицинском центре в городах Астана или Алматы.  

  

19. Можно ли отказаться от сдачи психофизиологического теста или  

ВЛЭК?  

Нет, сдачи теста ПФИ или ВЛЭК является обязательным.  

  

БЛОК 4. Обучение  

  

20. Сколько длится обучение?  

От 6 месяцев до полутора лет. В зависимости от программы АУЦ.  

  

21. Где проходит обучение?  

Обучение проводится в Казахстане и за рубежом - в казахстанских и 

зарубежных авиационных учебных центрах (АУЦ).  



  

22. Можно ли совмещать обучение с работой?  

Нет, совмещение с работой не предусмотрено.  

  

23. Сколько часов в день проходит обучение?  

Продолжительность обучения зависит от выбранной программы.  

Подробную информацию вы можете получить у нашего консультанта.  

  

24. Можно ли отказаться от обучения после зачисления?  

Да, но в соответствии с условиями заключённого договора.  

  

БЛОК 5. Трудоустройство и зарплата  

  

25. Какая профессия / должность после обучения?  

Должность после обучения – авиадиспетчер.  

  

26. Есть ли гарантия трудоустройства после обучения?  

Да, после успешного завершения обучения предусмотрено дальнейшее 

трудоустройство.  

  

27. В каком городе будет работа (будущее трудоустройство)?  

Место будущей работы определяется после окончания обучения. Кандидат 

будет направлен в один из филиалов предприятия.  

  

28. Когда начинается ближайший набор?  

Информация о датах ближайших наборов можно узнать по контактным 

номерам 700-654, 704-170, 704-289 и в наших социальных сетях.  

  

29. Сколько длится весь процесс - от заявки до начала обучения?  

Срок прохождения всех этапов отбора и подготовки составляет от одного 

месяца и зависит от индивидуального графика кандидата.  

30. Можно ли подать заявку повторно, если не прошёл(ла) отбор?  

Да, повторная подача заявки возможна через установленный период времени.  

  

31. Гарантирует ли успешное прохождение всех этапов к  

трудоустройству?  



Окончательное решение о результатах конкурса принимается комиссией по 

отбору кандидатов.  

  

32. Какие льготы предусмотрены для участников в конкурсе?  

Льготы при участии в конкурсе не предусмотрены.  

  

33. Учитываются ли результаты предыдущего конкурса?  

Результаты предыдущих конкурсов не учитываются и не переносятся на 

последующие конкурсные процедуры.  

  

34. Если я подал(а) заявку, но передумал(а), это критично?  

Нет, вы можете отказаться на любом этапе отбора, уведомив специалиста.  

  

35. Какой будет уровень заработной платы?  

Размер заработной платы определяется на этапе подписания трудового 

договора.  

  


